
                     個人面試 

在自我介紹的部分，因為時間有限，切勿把自傳內容原封不動地搬出

來講，可以擷取自傳中部分個人經歷、故事去展現自己與系上的連

結，時間長度則建議能準備一分鐘、三分鐘兩種版本的英文自我介紹。 

由於面試問題主要是圍繞在同學的選系動機、未來生涯規劃，因此在

面試前務必先釐清：「你申請的學校有哪些資源？」以及「是因為學

校、系上的哪些特點讓你想申請？」。另外，以練習來舒緩緊張情緒，

不妨找同儕來扮演刁難的黑臉教授或愛問犀利問題的老師去演練各

種可能狀況，也務必牢記面試中「與教授眼神交會」的重要性，以察

言觀色來拿捏回答的時間長度。 

「展現你獨特的價值！你一定有什麼跟別人不一樣的地方可以告訴

他們！找出你最讓人印象深刻的點，把它放在備審，也表現在面試

裡，讓教授感覺到你的特質是適合我們的。」教授們在意的不只有「能

力」，他們更想從申請者身上看見寶貴的「特質」，像是可以創造討

論氛圍、喜歡接觸新事物，且願意自己去摸索的人，這些特質也是唯

有在言談間才可以被感受的。 



丟開天花亂墜的話術，誠實面對自己 

回想你曾有什麼經歷、事情跟它產生連結，而這些事影響了你的人格

特質，會對你在系上的學習有所幫助，又或者是曾經有某一本書、電

影帶給你什麼樣的感動與啟發。 

現在的你可能很掙扎，煩惱著沒有輝煌的競賽科展、營隊、服務經驗

來令教授折服，覺得自己在人群中還不夠獨特、不夠突出，可是請別

忘了備審與面試中最重要的其實是──真誠，如果你不夠了解自己，

又要怎麼去說服教授？所以靜下心來，問問自己： 

這個科系最吸引你的是什麼？ 

你對學習該領域的知識，是否感到迫不及待？ 

你期待這個科系將讓你在未來成為怎麼樣的人？ 

如果你可以有自信地回答這些問題，我們很高興你找到自己喜愛的方

向，也請你把握這份真誠，向教授大聲說出內心的想法吧！ 

 

 

 



經歷不在多，重點是你體悟了什麼 

「每個人都會準備一分鐘自我介紹，但你必須應付到特別的狀況，萬

一老師叫你介紹兩分鐘，那你一分鐘就說完了怎麼辦？或者要你講三

十秒，你是不是還要拖到一分鐘？」 

自我介紹不只是觀察同學對自身的瞭解，也是在考驗臨場反應與時間

管理的能力，在內容方面，建議：「不論長短，不要把備審資料重複

背出來，對老師而言是沒有意義的，不是你完全不能重複，而是你必

須抓住重點，凸顯特色。」 

那在老師眼中的特色又是什麼？「掛了一堆頭銜對老師而言，不見得

是非常有吸引力的，當然我們不會希望一個學生，除了課本之外，對

於其他事情都一無所知或完全不關心。」 

與其如數家珍自己的社團經歷，教授們更想聽聽同學對周遭生活的觀

察，對於這些體悟、觸使你想讀某個系的動機，都不見得是要擔任過

社長、參加全國科展才能展現出來的。 

倘若被問到自己不清楚的問題時，千萬別亂凹、答非所問，只要就知

道的部分作背景說明。 



「你可以明白說自己對問題的了解還不是很深入，老師就換一個問題

問你，老師不會期待學生能答出所有問題，所以不用過度擔心」。 

 

面試服裝、儀態表現上還有哪些該注意的地方？ 

不必穿西裝、套裝，只要符合十七八歲年紀的服裝，整齊清潔，但不

要太休閒，進場時可以點頭致意，可是不要禮貌到過於做作。最重要

的是別緊張，對自己要有信心，碰到重要場合，要認為我自己也是很

強的，走到這個階段的自己也是很優秀的，盡量表現自己，不要緊張

到什麼都忘記了，還失去了應有的儀態。 


